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1.2. Положецие устацавливает порядок регламентации и оформления
возникцовениJI, приостановлениrI и црекращения отношений между мБоу
<Эжанская сош> (лалее Учреждение) и обуrающимися и (или) их
РОДитеЛяМи (законными представителями).
1.3. Под образовательными отношениями понимается освоение
обучающимися содержания образовательных прогрirмм.
1.4. Участники образовательных отношений - обуrающи"a", iод"r"п"(законные представители) несовершеннолетних обуrающихся,
педагогические работники и их представители, организации,
осуществJUIющие образовательную деятельность.

2. Возникцовение образовательных отношений.
2.1. основанием возникItовения образовательных отношений явJUIется прикtц}о зачислении лица для обуrения в Учреждении.2.2. Права и обязанности обуrающегося, предусмотренные
закоЕодательством об образовании и локЕrльными нормативными актами
учреждения, возЕикают у лица, принrIтого на обуrение, с даты зачислениrL
2.З.При приеме в Учреждение директор обязан ознакомить об1^lающегося и
его родителей (законньrх представителей) с Уставом, лицензией Еа право
ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной
аккредитации, основными образовательными программами, реrUIизуемыми в
Учреждении и другими документами, регламентирующими оргаЕизациюобразовательного rrроцесса.

3..Щоговор об образованrrи.
3.1. .Щоговор об образовании может закJIючаться между Учреждением в
лице дцректОра и лицом, зачисJUIемым ребенка На обу"rение фодителями,
законными представителями).
з.2. В договоре об образовании моryт быть }казаны основIIые
характеристики предоставJIяемого образования (образовательной услуги), в
том числе ВИДl уровеЕь и (или) направленцость дополнительной
образовательной прогр€lммы (часть образовательной программы
определенного уровня, вида и направленности), форма обуrения, срок
освоения дополнительной образовательной программы (продолжительность
обучения).
З.З. .Щоговор об образовании не может содержать условий, ограничивЕlющих
права или снижающих уровень гарантий поступающих, обуrающихся по
сравнению с установленными законодательством об образовании.
3.4. .Щоговор на обl^rение по дополнительным образовательным программам
в рамк€rХ иньrХ платньЖ дополнительньIХ образовательньгх услуг
закJIючается обязательно.



4. Прекращеппе образовательных отношенпй.
4.1. Образовательные отвошеЕия прекращаются в связи с отчислением
обrtающегос я из Учреждения, осуществляющего образовательrrую
деятельность:
l) в связи с поJrучением образования (завершением обучения);
2) досрочно по осIIовЕlниrIм, установленным законодательством об
образовании.
4.2. Образовательные отношениJI могут быть прекращеЕы досрочно в
след/ющих сJIу{аях:
1) по шtициативе обуlающегося фодителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обу"rающегося), в том числе в сJryчае перевода
обу"rающегося дJuI продолжениJI освоения образовательвой программы в

другое )пrреждеЕие, осуществJIяющее образовательную деятельность;
2) по инициативе Учреждения, осуществляющего образовательrrую

деятельность, в сJцлае применения к обучающемуся, достигшему возраста
l5 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в сл)лае
совершения об1^lающимся действий, грубо нарушающих Устав Учреждения,
правила внутреЕнего распорядка, а также в сrryчае невыполнения
обуrаюшимся обязанностей по добросовестЕому и oTBeTcTBeIlEoMy освоению
образовательной программы и выполЕеtIию у^rебного плана;
3) по обстоятельств{лм, не зависящим от воли обуrающегося фодителей
(законньпr представителей) несовершеЕнолетнего обуlающегося) и
Учреждения, осуществляющего образовательtIую деятельность, в том числе в
сJtгI€шх ликвидации Учреждения, осуществJuIющего образовательrrую

деятельность, аннулирования лицензии на осуществление образовательной
деятельности.
4.3.,Щосрочное прекращение образовательных отношений по инициативе
об1..tшощегося фодителей (законных представителей) несовершеннолетпего
обl"rающегося) не влечет для Еего каких-либо дополнительЕых, в том числе
материЕIльных обязательств перед Учреждением, ос)лцествJuIющего
образовательную деятельность, если иное не устаЕовлено договором об
образовании.
4.4. Основанием для прекращен!rя образовательньD( отношений является
приказ об отчислении обуrающегося из Учреждения. Права и обязанности
обуrающегося, предусмотренные закоЕодательством об образовании и
локальными нормативными актarми Учреждения, осуществJlяющее
образовательц/ю деятельность, прецращаются с даты его отчислениJI из
Учреждения, осуществJlяющее образователькую деятельность.
4.5. При досрочЕом прецращении образовательных отЕошений Учреждения,
осуществJuIющего образовательную деятельность, в трехдIiевный срок после
издания прика:rа об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается
справка об обуrении.
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выезда обr{ающегося на обrrение в другое )чреждение, в том числе за
рубеж, для r{астиJI в обрщовательньп прогрtlп4мах и проект(ц, в т.ч.
международных.
5.3.Основанием для приостановления образовательньIх отношений явJuIется
прикЕrз директора Учреждения о направлении обуrающегося на обrIение
фЩрешении обrrающемуся выехать на обl"rение).

6. Заключlлтельные положенпя.
6.1. Настоящее Положение рассматривается и рекомендуется мя
утверждения педсоветом и вступает в силу со днrI введения его в действие
прикiвом директора Учреждения.
6.2. Изменения и дополнения, вносятся педсоветом и вводятся в действия
приказом директора Учреждения.


