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о порядке регламентпрующей бесплатное пользование

педагогическими работниками библиотеками и информационными
ресурсами, а также доступ к информапионно-телекоммуникационным

сетям и базам данных, учебным п методическим материалам,
музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечеяия

образовательной деятельностIl муниципального бюджетного
образовательного учреждения
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с. Эжанцы



1. Общие полоiкенIlя.

1.1. Настоящие Положение опреде.lrяет порядок бесплатного пользомния

педагогическими работниками библиотеками и информационными ресурсами, а также

доступ к информациопно-телекоммуникационным сетям и базам данньrх, учебньь.t и

методическим материалirм, музейным фонлам, материально-техническим средствам

обеспечения образовательной деятельности в муниципальном бюджетном

общеобразовательном учреждении <эжанская средняя общеобразовательная школа им.

Н.А.Атласова> (ла;rее кШколо).

1.2. Настоящее Положение разработано на основании. Федерального закона от 2g.l2.20l2
ЛЬ 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации> п нкт 8 ч. 3 ст. 47.

1.3..Щоступ педагогических работников к вышеперечисленным УСЛУГаI\,t осущестыuется в

целях качественного ос)лцествления ими педагогической, методической, науrной или

исследовательской деятельности.

1.4. В соответствии с подпунlсгом 8 пунlсга З ст.47 Федераьного закона от 29.12.2012 Л!

273-ФЗ (об образовании в Россrйской Федерации> педагогические работники имеют

прtlво на бесплатное получение образовательньп<, методических и научЕых услуг
оказываемых в школе в порядке! установленном настоящим положеЕием.

1.5. Настоящее Положекие доводится руководителем школы до сведения педtгогических

работников при приеме их на рабоry.

2.Щелп и задачи Порялка бесплатного uользования педагогическими работникамп
бпблиотекдми и информационными ресурсамц, а также доступ к информацtлопно-

теJIекоммуникацпонныDt сетям и баздм данных, учебным и методическпм

матерпаJIам, музейrrым фопдам, материально-техпическим средствам обеспеченця

образовательной деятельности

2.1. Порядок пользовaшия педагогическими работниками библиотеками л

информационньrми ресурс:rми! а также доступ К информаuионно-телекоммуникационным

сетям и базам данных, учебным и методическим материмам, музейньпл фондам,
материtlльяо-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности имеет

целью обеспечение реzrлизации образовательных программ



2.2. Ия достижения поставленной цели решаются следующие задачи

олределяет порядок поJьзовtlния педlгогическими работниками
образовательными усJrугirми, методическими усщiтаI\,tи, на)дными усltугами.

3. Порядок пользованIlя педагогпческllмп работяяками образовате;rьными

услугами
3.1. Педагогические работники имеют право на пол)цепие образоватеrьных услуг по

программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки по профилю

профессиона,rьной деятельности не реже чсм один рatз в три года.

3.2- Педагогические работники, при условии поло)lс{тельного р€шения директора школы и

в случае наличиЯ финансовьтХ средств' имеют прIвО на бесплатное Обl"rение по

дополЕительным общеобразоватеJIьным програtirмам-

4. Порядокпользоваяияпедагогическимп работниками методическими

ус.iIчгамrl

4,1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими

методическими услугаNtи

. использовilние методическю( разработок, имеющихся в школе;

о методический мализ результативности образовательной деятельности по данным

разлиtmьж измерений качества образования;

о помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для

осуществJIения профессиональной деягельности;

о помощь в освоении и разработке инновационIIьD( программ и технологий;

. участие в конференчиях, проблемньп< и тематическпх семинарах, мето.щпеских

объединениях, творческих лабораториях, групповьD( и ишдивидуаJIьньж

консультациях, педiгогических чтеЕиях, мастер-кJIасса!х, методических выставк:ж,

лрупах формах методической работы;
. пол)лецие методической помощи в осуществлении эксперимептальной и

инновационной деятельвости.

4.2. Школа обслуживает пользомтелей:

на абонементе (вьцача книг на дом);



о в чит:lльном зале Фабота с периодическими издд{иями, спрzвочной литературой,

реlшими изданиями);

. в помещениях, пр€днвначенцых для работы с техническими средствztIt{и (компакт-

дискalь.tи, видео- и аудиокассетами, средств:lми Интернета)

5. Порялок пользовашtiя педагогическими работникамш научнымц успугамп.
5.1. Педагогические работники имеют право на полrIение бесплатньrх наrшых услуг и

консуJьтаций по вопросам:

a подготовки докуt{еЕтов для участия в различньD( конкурсах, оформления гр:ulтов

Минобрнауки РФ и пр.

выполнения научньD( исследований и разработок.

Педагогические работники имеют прzlво на публикаuию научных и иных

материалов в сборниках материttлов наудrьrх и иньrх конференций (семинаров).

5.2.

6.Права н обязанностн пользователей п шко,цы:

6.1.Пользователи обязаны

о бережно относиться к произведениям печати и друпrм носителям пнформачии,

пол)леЕным пз фонда школы;

. пользоваться фондом читмьного за.па, фондами компllкт-дисков, видео- и

аудиокассета}tи только в помещениях школы;

о при поJýлении прr3ведений печати и иньD( доýментов пользомтеJIь должен

убедиться в отсугствии дефекгов, при обнаружении последЕих - информирвать

работника, ответственного за вьцачу источника информации: ответственность за

обнаруженные дефекгы в сдаваемых доц/ментiлх несёт последний пользователь;

о Во3вращать докУгtlенты в УстаЕоВлеЕные сроки;

. пользователи, ответственвые за уграту или порчу документов (материалов),

бязаны заменить их р:вноценными;

. по истечеЕии срока работы в школе поJIьзователи обязаны вернугь все источники

rнформацлпл, нzrходящiеся у Еих на рукФ(.

6.2. Школа пмеет прtlво:

опредеJIять и примеЕять размеры компенсаIии за ущерб, причипённый

пользомтелем;

лишать права пользования ресурсall,tи на срок, равньй задолженности;



о устzlяавливать режим работы по согласованию с директором шкоJш

б.3.Школа обязана:

. информирокlтьпользователейовозможности использованияресурсов;

о обеспечивать пользователям возможность пользоваться всеми информационными

ресурсами;

r формировать фонды в соответствии с образовательными прогрilммаNlи школы,

иIlтересlми, поцебностями и запросами всех категорий пользователей;

. знакомить пользователей с основами библиоте,*rо-информационной культуры;

о создавать и поддержимть комфортные условия обслужившrия;

. обеспечивать рациональное, соответствующее санитарЕо-гигиеЕическим

требованиям размещение и хранение носителей информации;

. обеспечивать кояфиденциztльность д:lнных о пользователях, их читательских

запросfiх.

7. Порядок пользования pecypcaMrr

7.1. Порядок пользования библиотекой (абонементом и читальным за.llом)

. запись }лrащrхся в библиотеку проводится на абонементе по списку кJIасса в

индивидуаJIьIrом порядке; пед,tгогов, сотрудников школы,

. докуi(ентом, подтвержд:lющим праrво пользования библиотекой, является

читательский формуляр;

. rштательский формуляр фиксирует факг и лату вьцачи пользователю документов

из фонда бибJмотеки; пользователи в читательском формуляре не расписывilются;

. пользомтеЛь имеет правО поJryчатЬ на дом не более 5 издаяий (без 1чебпиков);

. сроки пользования документа}rи:

- }цебники, ),чебные и методические пособия - учебньЙ гол;

- периодические издания, издания повышенного спроса - 5-10 дней;

редкие и ценные издания Еа дом ве вьц:lются;

пользователи могуt продJlить срок пользовiшия докумевтами, если на них

отсугствует спрос со стороны других пользователей;

докуп{енты, предпазначенные д.пя работы в читаJьном зале, на дом не вьцаются;

- художественнrш, }rаучно-попуJUIрнм, познавательнaul литература - 20 дней;

a



. энцикJIопедии, справочные, редкие и ценяые документы вьцzлются только для

работы в читztльном зале;

. количество докумектов, с которым работает пользователь в читtlльном 3aUIe, не

огр{lJlиtlивается;

7.2. Порядок вьцачи уrебников и 5rчебных пособий:

о учебники выдаются в начале учебного года на кJIасс под подпись кJIассного

рlтоводителя; факт вьцачи фиксируется в ж}рна,lе учёта вьцачи уlебников;
о )Еащиеся поJгrriuот 1r.lебники у кJIассного р}ководитеJIя под роспись. В

искJIючительньгх сJгrIагх rвщиеся (должники, вновь поступirюпlие и пр.)

поrгуtают учебники у библиотекаря;

. в конце учебного года учащиеся сдают все учебники кJIассному руководителю;

. }цащrеся выпускньrх классов лично сд:lют учебники работнику библиотеки и

обязаны полностью рассчитаться с библиотекой;

о учебные пособия, преднд}Еаченные для работы на уроках, вьцаются в кабинеты

под Jшчную ответственность з€lведующих кабинетаь{и на весь учебньй год.

7.3. Порядок работы в компьютерЕом кJIассе:

о работа в компьютерном кJIассе участlиков образовательного процесса

производится по графику и в присутствиЕ 1^штеля (далее - ответственньй);

. разрешается работа за одЕим персонаJIьным компьютером не более дв)D( человек

одIlовременно;

. пользователь может зlцtять рабочее место только с разрешеЕия ответствеЕного;

о пользомтель имеет право работать со своим электронЕым носитепем после его

предварительного тестировalния ответственным;

. запрещаетсяиспользомтьСD-RоМ, принесённые пользоватеJlями;

о по всем вопросtiIt,l поиска информации в сети Интернет пользов:rтель должен

, обратиться к ответственному; зrшрещается обращение к ресурсам Интерпета,

предполiшающrм оплату;

. вкJIючение и выкJIюченrl€ компьютера, телевизора и DVD-проигрыватеJIя, МФУ и

другого оборудовакия производится только ответственным сотрудником школы;

. запрещается остalвJIять без присмотра ответственного сотрудника работающие

компьютеры, телевизор, DVD-проигрыватеJIь;

о запрещается вскрывать блоки питаrrия компьютера и периферийные устройства,

корпуса монитора, МФУ;



a зiшрещается какое-либо вмешатеJьство в устilновленное программное

обеспечение, вкJIючаJI изменение его настроЙки;

пользомтели обязаны не допускать попадания внугрь компьютера и периферии

посторонItих предметов, жидкостей и сып)rчих материа}лов;

продолжительность непрерывной работы пользователей за компьютером

реглrrментируется цебованиями Санпин, об окончании работы необходимо

сообщить ответствешrому;

запрещается выноситъ видео - и аудиокассеты, компalкт - диски за пределы

}пtебного заведения;

колирование, скalнирование, распечажа материа.J,Iов ос)лцестнuется только по

разрешеIrию и в присуrствии ответственного. Все вопросы, возникЕtюцце в

процессе работы у пользоватепя, решаются с ответственным сотудником;

испоJIьзование информационных материЕrлов из фонда школы в учебньж

кабинЕтах осуществляется по предварительной договоренности с ответGтвенным;

групповые з(шятия с учащимися цроводяIся по предаритеJIьяо сост{lвленному

грфику.

a


